PAGE  
2

รายงานผลการดำเนินการของหลักสูตร..................ประจำปีการศึกษา..............
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
คณะ



........................................................................................
หมวดที่ 1   ข้อมูลทั่วไป
1. หลักสูตร

.................................บัณฑิต   สาขาวิชา..............................................................
2. ระดับคุณวุฒิ

ปริญญาตรี
3. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
	ชื่อ - สกุล
	คุณวุฒิ
	สถาบันการศึกษา
	ปีพ.ศ. ที่จบ

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	

	3.
	
	
	

	4.
	
	
	

	5.
	
	
	


4. วันที่รายงาน

วันที่ ............  เดือน ......................  พ.ศ. ....................
5. ปีการศึกษาที่รายงาน

ปีการศึกษา ...................
6. สถานที่ตั้ง

.....................................................................................................
หมวดที่ 2   ข้อมูลเชิงสถิติ
1.  จำนวนนักศึกษาชั้นปีที่ 1 ที่รับเข้าในปีการศึกษาที่รายงาน 

จำนวน ........................  คน   
2.  
จำนวนนักศึกษาที่สำเร็จการศึกษาในปีที่รายงาน    จำนวน ........................  คน   
2.1. จำนวนนักศึกษาที่สำเร็จการศึกษาก่อนกำหนดเวลาของหลักสูตร   

 จำนวน ........................  คน   
2.2. จำนวนนักศึกษาที่สำเร็จการศึกษาตามกำหนดเวลาของหลักสูตร 

 จำนวน ........................  คน   
2.3. จำนวนนักศึกษาที่สำเร็จการศึกษาหลังกำหนดเวลาของหลักสูตร
 จำนวน ........................  คน      
2.4. จำนวนนักศึกษาที่สำเร็จการศึกษาในสาขาวิชาเอกต่าง ๆ (ระบุ)
      สาขาวิชา……………………………………...จำนวน   ...............   คน

      สาขาวิชา………………………………………จำนวน   ...............   คน

  สาขาวิชา………………………………………จำนวน    ..............   คน
3.   รายละเอียดเกี่ยวกับอัตราการสำเร็จการศึกษา
 ร้อยละของนักศึกษาที่สำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร  …………   

4.  จำนวนและร้อยละของนักศึกษาที่สอบผ่านตามแผนการศึกษาของหลักสูตรในแต่ละปี
	รุ่น / ปีที่เข้า
	ปีการศึกษา  (จำนวนคนรับจริง)

	
	2553
	2554
	2555
	2556
	2557
	2558**

	รุ่นที่ 1  (1/2553)
	
	
	
	
	
	

	รุ่นที่ 2  (1/2554)
	
	
	
	
	
	

	รุ่นที่ 3  (1/2555)
	
	
	
	
	
	

	รุ่นที่ 4  (1/2556)
	
	
	
	
	
	

	รุ่นที่ 5  (1/2557)
	
	
	
	
	
	

	รุ่นที่ 6  (1/2558)**
	
	
	
	
	
	

	ตกค้าง
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	

	จบ
	
	
	
	
	
	

	ร้อยละนักศึกษาที่สอบผ่านตาม
แผนกำหนดการศึกษา
(คำนวณจาก จน.นศ. ปี 2 ของแต่ละรุ่น)
	
	
	
	
	
	


 **  สำหรับหลักสูตร  ครุศาสตรบัณฑิต
5.  อัตราการเปลี่ยนแปลงจำนวนนักศึกษาในแต่ละปีการศึกษา

          
นักศึกษาชั้นปีที่ 1 ที่เรียนต่อชั้นปีที่ 2                        ......................... %

        
นักศึกษาชั้นปีที่ 2 ที่เรียนต่อชั้นปีที่ 3                        ......................... %

        
นักศึกษาชั้นปีที่ 3 ที่เรียนต่อชั้นปีที่ 4                        ......................... %


นักศึกษาชั้นปีที่ 4 ที่เรียนต่อชั้นปีที่ 5**                     ......................... %


**  สำหรับหลักสูตร  ครุศาสตรบัณฑิต
6.  ปัจจัย/สาเหตุที่มีผลกระทบต่อจำนวนนักศึกษาตามแผนการศึกษา 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……………………...

7.  ภาวะการได้งานทำของบัณฑิตภายในระยะ 1 ปี หลังสำเร็จการศึกษา
	วันที่สำรวจ .............................................................................
จำนวนแบบสอบถามที่ส่ง  ..................ฉบับ   จำนวนแบบสอบถามที่ตอบกลับ .................. ฉบับ                   
ร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม   ………………………….

การกระจายภาวะการได้งานทำเทียบกับจำนวนผู้ตอบแบบสอบถาม

การได้งานทำ
ได้งานทำแล้ว
ไม่ประสงค์จะทำงาน
ยังไม่ได้งานทำ
ตรงสาขา
ที่เรียน
ไม่ตรงสาขา
ที่เรียน

ศึกษาต่อ
สาเหตุอื่น
จำนวน
ร้อยละ



8.  การวิเคราะห์ผลที่ได้ 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………………………………...

หมวดที่ 3   การเปลี่ยนแปลงที่มีผลกระทบต่อหลักสูตร
1.   การเปลี่ยนแปลงภายในสถาบัน (ถ้ามี) ที่มีผลกระทบต่อหลักสูตรในช่วง 2 ปีที่ผ่านมา

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
2.   การเปลี่ยนแปลงภายนอกสถาบัน (ถ้ามี) ที่มีผลกระทบต่อหลักสูตรในช่วง 2 ปีที่ผ่านมา


………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
หมวดที่ 4   ข้อมูลสรุปรายวิชาของหลักสูตร
1.   สรุปผลรายวิชาที่เปิดสอนในภาคการศึกษา/ปีการศึกษา    

	ชื่อรายวิชา
	ภาค / ปี
การศึกษา
	การกระจายระดับคะแนน
	จำนวน นศ. ที่ลงเรียน
	จำนวน นศ. 
ที่สอบผ่าน

	
	
	A
	B+
	B
	C+
	C
	D+
	D
	F
	S
	U
	I
	IP
	M
	W
	V
	N
	
	

	หมวดวิชาศึกษาทั่วไป
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	GHUM 1101
	จิตตปัญญาศึกษา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	GHUM 1102
	ความจริงของชีวิต
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	GHUM 1103
	สารสนเทศเพื่อการเรียนรู้
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	GHUM 2101
	การพัฒนาบุคลิกภาพ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	GHUM 2102
	พฤติกรรมมนุษย์และ
การพัฒนาตนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	GHUM 2201
	สุนทรียภาพทางดนตรี
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	GHUM 2202
	สุนทรียภาพทางทัศนศิลป์
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	GHUM 2203
	สุนทรียภาพทางศิลปะการแสดง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	GHUM 2204
	สุนทรียภาพของชีวิต
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	GLAN 1101
	ภาษาไทยเพื่อ
การสื่อสาร
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	GLAN 1102
	ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจำวัน
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	GLAN 1103
	ภาษาอังกฤษเพื่อทักษะทางวิชาการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	GSCI 1101
	การคิดและการตัดสินใจ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	GSCI 1102
	เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อชีวิต
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	GSCI 2101
	วิทยาศาสตร์เพื่อคุณภาพชีวิต
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	GSCI 2102
	วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในชีวิตประจำวัน
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	GSCI 2103
	อาหารเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	GSCI 2104
	พืชเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	GSCI 2105
	วิทยาศาสตร์การออกกำลังกาย
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	GSOC 1101
	ไทยศึกษา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	GSOC 1102
	ท้องถิ่นศึกษา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	GSOC 1201
	กฎหมายในชีวิตประจำวัน
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	GSOC 1202
	การเมืองการปกครองไทย
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	GSOC 2101
	ชุมชนกับการพัฒนา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	GSOC 2102
	สังคมไทยกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	GSOC 2103
	ความหลากหลายทางสังคมและวัฒนธรรม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	GSOC 2104
	โลกยุคโลกาภิวัตน์
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	GSOC 2301
	มนุษย์กับสิ่งแวดล้อม         ที่ยั่งยืน
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	GSOC 2302
	การท่องเที่ยวเพื่อคุณภาพชีวิต
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	GSOC 2401
	การจัดการการเงินและบัญชีส่วนบุคคล
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	GSOC 2402
	หลักการจัดการองค์การสมัยใหม่
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	GSOC 2403
	มนุษย์กับเศรษฐกิจ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	GSOC 2404
	ความรู้เบื้องต้นในการประกอบธุรกิจ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	**กลุ่มวิชาพื้นฐานวิชาชีพครู
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	CI 2201
	พื้นฐานการพัฒนาหลักสูตร
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	CI 2301
	หลักการจัดการเรียนรู้
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	CI 3201
	การจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	CI 3202
	กิจกรรมร่วมหลักสูตร
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	CI 3301
	ทักษะและเทคนิคการสอน
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	CI 3302
	ทักษะสำหรับครูวิทยาศาสตร์
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	CI 4401
	การนิเทศการศึกษา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	CI 46….
	วิธีสอน………………. 1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	CI 46….
	วิธีสอน………………. 2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	CI 48….
	การทดลองสอน…… 1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	CI 48….
	การทดลองสอน…… 2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	EA 1106
	การบริหารจัดการ              ในห้องเรียน
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	EA 3305
	การประกันคุณภาพการศึกษา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	EA 4902
	สัมมนาทางการศึกษา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ED 3801
	การศึกษาและการมี        ส่วนร่วมในสถานศึกษา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ED 5801
	การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูเต็มรูป 1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ED 5802
	การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูเต็มรูป 2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ER 2103
	การวัดผลและประเมินผลการศึกษา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ER 3207
	การวิจัยทางการศึกษา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ER 4208
	การวิจัยปฏิบัติการ            ในชั้นเรียน
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ETI 2101
	นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ETI 3503
	การผลิตและพัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอร์ ช่วยสอน
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ETI 3504
	การออกแบบและพัฒนามัลติมีเดียเพื่อการศึกษา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ETI 4101
	การศึกษาโดยระบบสื่อทางไกล
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	FE 1103
	ความเป็นครู
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	NFED 1106
	การศึกษาตลอดชีวิต
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	PE 3103
	การบริหารจัดการนันทนาการและ
การอยู่ค่ายพักแรม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	PE 4201
	ผู้กำกับลูกเสือ-เนตรนารีสำรองขั้นความรู้เบื้องต้น
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	PE 4202
	ผู้กำกับลูกเสือ-เนตรนารีสามัญขั้นความรู้เบื้องต้น
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	PG 1203
	จิตวิทยาการศึกษาและการแนะแนว
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	PG 3703
	การจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	PG 3704
	การจัดการเรียนรู้เพศศึกษา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	SPE 1102
	จิตวิทยาเด็กที่มีความต้องการพิเศษ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	SPE 3601
	การศึกษาแบบเรียนรวม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	หมวดวิชาเฉพาะ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


**  สำหรับหลักสูตร  ครุศาสตรบัณฑิต

2.   การวิเคราะห์รายวิชาที่มีผลการเรียนไม่ปกติ
	รหัสและชื่อรายวิชา
	ความไม่ปกติ
ที่พบ
	การดำเนินการตรวจสอบ
	เหตุผลที่ทำให้เกิดความไม่ปกติจากข้อกำหนดหรือเกณฑ์ที่ตั้งไว้
	มาตรการแก้ไขที่ได้ดำเนินการ
ไปแล้ว

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


3. 
การเปิดรายวิชาในภาคหรือปีการศึกษา 
3.1  รายวิชาที่ไม่ได้เปิดสอนตามแผนการศึกษา และเหตุผลที่ไม่ได้เปิดสอน
	รหัสและชื่อรายวิชา
	เหตุผลที่ไม่ได้เปิดสอน
	มาตรการทดแทนที่ได้ดำเนินการ (ถ้ามี)

	
	
	

	
	
	

	
	
	


3.2  วิธีแก้ไขกรณีที่มีการสอนเนื้อหาในรายวิชาไม่ครบถ้วน
	รหัสและชื่อรายวิชา
	สาระหรือหัวข้อที่ขาด
	สาเหตุที่ไม่ได้สอนสาระหรือหัวข้อดังกล่าว พร้อมวิธีแก้ไข (ถ้ามี)

	
	
	

	
	
	

	
	
	


หมวดที่ 5   การบริหารหลักสูตร
5.1  การบริหารหลักสูตร
	ปัญหาในการบริหารหลักสูตร
	ผลกระทบของปัญหาต่อสัมฤทธิผลตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร
	แนวทางการป้องกันและแก้ไขปัญหาในอนาคต

	
	
	

	
	
	


หมวดที่ 6   สรุปการประเมินหลักสูตร
1.   
การประเมินจากผู้ที่กำลังจะสำเร็จการศึกษา   (รายงานตามปีที่สำรวจ)

       วันที่สำรวจ ..........  เดือน .................  พ.ศ. ............ (ให้แนบผลการสำรวจมาประกอบด้วย)
1.1.  ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมิน และข้อคิดเห็นของคณาจารย์ต่อผลการประเมิน
	ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมิน
	ข้อคิดเห็นของคณาจารย์ต่อผลการประเมิน

	จุดอ่อน 1. ......................................................
            2. …………………………………………………..

จุดแข็ง  1. .....................................................
            2. ……………………………………….…………..
	1. ..............................................................
2. ……………………………………………………………..




1.2.  ข้อเสนอการเปลี่ยนแปลงในหลักสูตรจากผลการประเมินข้อ 1.1  

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..………

2.  การประเมินจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……………………………………

2.1. ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมิน และข้อคิดเห็นของคณาจารย์ต่อผลการประเมิน
	ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมิน
	ข้อคิดเห็นของคณาจารย์ต่อผลการประเมิน

	จุดอ่อน 1. .......................................................
            2. ……………………………………………………..

จุดแข็ง  1. ......................................................
            2. …………………………..………………………..
	1. ..............................................................
2. ……………………………..………………………………..




2.2. ข้อเสนอการเปลี่ยนแปลงในหลักสูตรจากผลการประเมินข้อ 2.1  (ถ้ามี)

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…

3.  การประเมินคุณภาพหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิฯ

ผลการดำเนินการบรรลุตามเป้าหมายตัวบ่งชี้  ที่มีการดำเนินงานตามข้อ  1 – 5  และเกินร้อยละ  80  ของตัวบ่งชี้ผลการดำเนินงานที่ระบุไว้  ดังนี้
	ดัชนีบ่งชี้ผลการดำเนินงาน
	ผลการดำเนินงาน
	การบรรลุเป้าหมาย

	1. อาจารย์ประจำหลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ 80            มีส่วนร่วมในการประชุมเพื่อวางแผน ติดตาม และทบทวนการดำเนินงานหลักสูตร
	
	

	2. มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2             ที่สอดคล้องกับมาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา

	
	

	3. มีรายละเอียดของรายวิชา และประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4 อย่างน้อยก่อนการเปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษาให้ครบทุกรายวิชา
	
	

	4. จัดทำรายงานผลการดำเนินการของรายวิชา และประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.5-6 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาที่เปิดสอนให้ครบทุกรายวิชา
	
	

	5. จัดทำรายงานผลการดำเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสุดปีการศึกษา
	
	

	6. มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ ที่กำหนดในมคอ.3-4    (ถ้ามี) อย่างน้อยร้อยละ 25 ของรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา
	
	

	7. มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์การสอน หรือ การประเมินผลการเรียนรู้ จากผลการประเมินการดำเนินงานที่รายงานใน มคอ.7  ปีที่ผ่านมา
	
	

	8. อาจารย์ใหม่ (ถ้ามี) ทุกคน ได้รับการปฐมนิเทศหรือคำแนะนำด้านการจัดการเรียนการสอน 
	
	

	9. อาจารย์ประจำทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
	
	

	10. จำนวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถ้ามี) ได้รับการพัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ต่อปี

	
	

	11. ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่ที่มีต่อคุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนน 5.0
	
	

	12. ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตใหม่ เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0
	
	

	รวมตัวบ่งชี้
	  12  ตัวบ่งชี้
	บรรลุเป้าหมาย.....ตัวบ่งชี้

	รวมตัวบ่งชี้บังคับที่ต้องมีผลการดำเนินการในปีที่ดำเนินการ (ลำดับข้อที่ 1-5 )
	 5  ตัวบ่งชี้
	บรรลุเป้าหมาย.....ตัวบ่งชี้


หมวดที่ 7   คุณภาพของการสอน
1. 
การประเมินรายวิชาที่เปิดสอนในปีที่รายงาน
1.1  รายวิชาที่มีการประเมินคุณภาพการสอน และแผนการปรับปรุงจากผลการประเมิน
	รหัสและชื่อรายวิชา
	การประเมิน
จากนักศึกษา
	การประเมินคุณภาพการสอนวิธีอื่น ๆ (ระบุ)
	แผนปฏิบัติที่ได้
ดำเนินการแล้ว

	
	มี
	ไม่มี
	
	มี
	ไม่มี

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


1.2  ผลการประเมินคุณภาพการสอนโดยรวม

.......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
2.  ประสิทธิผลของกลยุทธ์การสอน 

.......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
	สรุปข้อคิดเห็นของผู้สอน และข้อมูลป้อนกลับจากแหล่งต่างๆ   
	แนวทางแก้ไข/ปรับปรุง     

	คุณธรรม  จริยธรรม
1. ……………………………………………

2. ……………………………………………
3. ……………………………………………
	1. ……………………………………………

2. ……………………………………………
3. ……………………………………………

	ความรู้
1. ……………………………………………

2. ……………………………………………
     3. ……………………………………………
	1. ……………………………………………

2. ……………………………………………
 3. ……………………………………………

	ทักษะทางปัญญา
1. ……………………………………………

2. ……………………………………………
     3. ……………………………………………
	1. ……………………………………………

2. ……………………………………………
 3. ……………………………………………

	ทักษะด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
1. ……………………………………………

2. ……………………………………………
     3. ……………………………………………
	1. ……………………………………………

2. ……………………………………………
 3. ……………………………………………

	ทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข               การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
1. ……………………………………………

2. ……………………………………………
     3. ……………………………………………
	1. ……………………………………………

2. ……………………………………………
 3. ……………………………………………

	**ทักษะด้านการจัดการเรียนรู้
1. ……………………………………………

2. ……………………………………………
 3. ……………………………………………
	1. ……………………………………………

2. ……………………………………………
 3. ……………………………………………


 ** สำหรับครุศาสตรบัณฑิต     
3.  การปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่
การปฐมนิเทศเพื่อชี้แจงหลักสูตร   มี              ไม่มี              
หากมีการปฐมนิเทศให้ระบุจำนวนอาจารย์ใหม่ 
จำนวนอาจารย์ที่เข้าร่วมปฐมนิเทศ    .................  คน
3.1. สรุปสาระสำคัญในการดำเนินการ
...................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
3.2. สรุปการประเมินจากอาจารย์ที่เข้าร่วมกิจกรรมปฐมนิเทศ
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
3.3. หากไม่มีการจัดปฐมนิเทศ ให้แสดงเหตุผลที่ไม่ได้ดำเนินการ


....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
4.  
กิจกรรมการพัฒนาวิชาชีพของอาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน
4.1. กิจกรรมที่จัดหรือเข้าร่วม  
	กิจกรรมที่จัด หรือ เข้าร่วม
	จำนวนผู้เข้าร่วม

	
	อาจารย์
	บุคลากรสายสนับสนุน

	
	
	

	
	
	


4.2. สรุปข้อคิดเห็น และประโยชน์ที่ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้รับ (สรุปจากผลการประเมินของผู้เข้าร่วมกิจกรรม)

.............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
หมวดที่ 8   ข้อคิดเห็น และข้อเสนอแนะเกี่ยวกับคุณภาพหลักสูตร
จากผู้ประเมินอิสระ
1.  ข้อคิดเห็นหรือสาระที่ได้รับการเสนอแนะจากผู้ประเมิน และความเห็นของประธานหลักสูตร/ผู้รับผิดชอบหลักสูตรต่อข้อคิดเห็นหรือสาระที่ได้รับการเสนอแนะ
	ข้อคิดเห็นหรือสาระที่ได้รับการเสนอแนะจากผู้ประเมิน
	ความเห็นของประธานหลักสูตร/ผู้รับผิดชอบหลักสูตรต่อข้อคิดเห็นหรือสาระที่ได้รับการเสนอแนะ

	ผู้ประเมินมีความเห็นว่า
1. ....................................................................
2. ....................................................................
3. .................................................................... 
4. ....................................................................
	


2. การนำไปดำเนินการเพื่อการวางแผนหรือปรับปรุงหลักสูตร

.................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
หมวดที่ 9   แผนการดำเนินการเพื่อพัฒนาหลักสูตร
1.  ความก้าวหน้าของการดำเนินงานตามแผนที่เสนอในรายงานของปีที่ผ่านมา 
	แผนการดำเนินการ
	กำหนดเวลา
ที่แล้วเสร็จ
	ผู้รับผิดชอบ
	ความสำเร็จ
ของแผน
	เหตุผลที่ไม่สามารถดำเนินการได้สำเร็จ

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


2.  ข้อเสนอในการพัฒนาหลักสูตร

  2.1. ข้อเสนอในการปรับโครงสร้างหลักสูตร ( จำนวนหน่วยกิต รายวิชาแกน  รายวิชาเลือก ฯ)


2.1.1 ............................................................................................


2.1.2 ............................................................................................


2.1.3 ............................................................................................

   2.2. ข้อเสนอในการเปลี่ยนแปลงรายวิชา (การเปลี่ยนแปลง เพิ่มหรือลดเนื้อหาในรายวิชาการเปลี่ยนแปลงวิธีการสอนและการประเมินสัมฤทธิผลรายวิชาฯ) 


2.2.1 ............................................................................................
  

2.2.2 ............................................................................................


2.2.3 .............................................................................................

 2.3. 
กิจกรรมการพัฒนาคณาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน   


2.3.1 ......................................................................................


2.3.2 ......................................................................................


2.3.3 .....................................................................................
3. แผนปฏิบัติการใหม่สำหรับปี  .............

ระบุแผนปฏิบัติการแต่ละแผน วันที่คาดว่าจะสิ้นสุดแผน และผู้รับผิดชอบ
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  : 
1. .................................................ลายเซ็น  : ___________________ วันที่รายงาน:____________
2. .................................................ลายเซ็น  : ___________________ วันที่รายงาน:____________
3. .................................................ลายเซ็น  : ___________________ วันที่รายงาน:____________
4. .................................................ลายเซ็น  : ___________________ วันที่รายงาน:____________
5. .................................................ลายเซ็น  : ___________________ วันที่รายงาน:____________
ประธานหลักสูตร  :______________________________-
ลายเซ็น  : __________________________ วันที่รายงาน:____________

เห็นชอบโดย    ________________________(หัวหน้าภาควิชา)
ลายเซ็น  : __________________________  วันที่: _________________
เห็นชอบโดย    _______________________(คณบดี)
ลายเซ็น  : __________________________  วันที่   : _______________

เอกสารประกอบรายงาน

1. สำเนารายงานรายวิชาทุกวิชา
2. วิธีการให้คะแนนตามกำหนดเกณฑ์มาตรฐานที่ใช้ในการประเมิน
3. ข้อสรุปผลการประเมินของบัณฑิตที่จบการศึกษาในปีที่ประเมิน
4. ข้อสรุปผลการประเมินจากบุคคลภายนอก 
มคอ.7
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