
การขบัเคลื�อนการดําเนนิงาน
คณะเทคโนโลยกีารเกษตร 

มหาวทิยาลัยราชภัฏเชยีงใหม่
(เสนอคณะกรรมการติดตามประเมนิผลงานในตําแหน่งคณบด)ี



วสิยัทัศน ์: 
การขบัเคลื�อนกระบวนการบรหิาร

คณะเทคโนโลยีการเกษตร
เป�นศูนย์กลางการเรียนรู้ด้านการเกษตร

เพื�อการพัฒนาท้องถิ�นที�ยั�งยืน 
ภายในป� 2570 

V



พนัธะกิจ :
การขบัเคลื�อนกระบวนการบรหิาร

สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้
ด้านการเกษตรที�ได้จากศูนย์การเรียนรู้
ให้แก่บัณฑิต ชุมชนท้องถิ�น เพื�อใช้ใน

การประกอบสัมมาชีพ 

M



วตัถปุระสงค์ :
การขบัเคลื�อนกระบวนการบรหิาร

G

1. ผลิตบณัฑิต ที�มคีณุภาพและสอดคล้องกับความต้องการของท้องถิ�น
2. พฒันางานวจิยั นวตักรรม และบรกิารวชิาการ ด้านการเกษตรและอาหาร
    ที�มคีณุภาพเพื�อการพฒันาท้องถิ�นตามพระราโชบาย
3. ทํานบุาํรุงศิลปวฒันธรรมไทยและวฒันธรรมท้องถิ�นด้านการเกษตร
4. บรหิารจดัการแบบมสีว่นรว่มของบุคลากรทกุภาคสว่น ภายใต้หลัก
    ธรรมาภิบาล ใหม้คีวามทันสมยัและมปีระสทิธภิาพ



M1 : MANAGEMENT
การขบัเคลื�อนกระบวนการบรหิาร

1

Smart Student
"สร้างคนให้รอบรู้ ให้พร้อมสู้รอบด้าน ร่วมพลังสร้างสรรค์ศิษย์เก่าให้เข้มแข็ง"

Smart Research & Extension + Smart Local Services
           "วจิัยต้องใชไ้ด้จริง เป�นที�พึ�งพิงของชุมชน"

Smart Organization 
             "บริหารอย่างเข้าใจ สื�อสารให้เข้าถึง รวมเป�นหนึ�งสู่การพัฒนา"
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ผศ.อัตถ์ อัจฉรยิมนตรี
คณบดี

ดร.ณฐัวุฒ ิครุฑไทย
รองคณบดี

ผศ.สพ.ญ.ดร.กลิุสรา มรุป�ณฑ์ธร
รองคณบดี

ผศ.ดร.นิราภรณ์ ชยัวงั
รองคณบดี



ดร.ณัฐวุฒ ิครุฑไทย
ประธานหลักสตูร
วท.บ. สตัวศาสตร์

ผศ.ดร.สายบวั เขม็เพช็ร
ประธานหลักสตูร

วท.บ. เกษตรศาสตร์

อ.นรศิรา วชิติ
ประธานหลักสตูร

วท.บ. วทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี
การอาหาร

ผศ.ดร.นกัสทิธิ� ป�ญโญใหญ่
ประธานหลักสตูร

วท.ม. การจดัการวสิาหกิจ
เกษตรและอาหาร

อ.ดร.ทิตา สนุทรวภิาต
ประธานหลักสตูร

วท.บ. นวตักรรมเกษตรอินทรยี์

อ.สภัุทรา คําหมอ่ง
ประธานหลักสตูร
คบ. เกษตรศาสตร์



นายภาคภมู ิทะนุดี
รษก.หวัหนา้สาํนกังานคณบดี

นายธรีพงษ์ เตชาติ
หวัหนา้งานวจิยัและบรกิารการศึกษา

นางอรพนิธ ์นาคํา
หวัหนา้งานบรหิารทั�วไป
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หลักสตูรฐานสมรรถนะ หลักสตูรปรบัปรุง พ.ศ. 2568
หลักสตูรการเรยีนรูต้ลอดชวีติ (short-course)
หลักสตูร non-degree (นวตักรรมเกษตรอินทรยี,์ เกษตรสเีขยีว)
หลักสตูรทนุฝ�กอบรมนานาชาติ (AITC) ระยะสั�น
หลักสตูรทนุศึกษาต่อปรญิญาโทระดับนานาชาติ (TIPP) ระยะยาว
พฒันา course online บนระบบ CMRU MOOC

การบรหิารแบบหลักสตูรภายใต้วสิยัทัศนแ์ละแผนงานคณะฯ
การบรหิารงานบุคคลตามความเชี�ยวขาญของบุคลากร  
การบรหิารพนัธะกิจแบบมสีว่นรว่ม: สอน - วจิยั - บรกิารวชิาการ 
การบรหิารเครอืขา่ยความรว่มมอืทั�งในและต่างประเทศ

การบรหิารงานหลักสตูร

การบรหิารงานคณะฯ

AGRIT 2025
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AGRIT 2025
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AGRIT 2025
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M2 : MAN
การบรหิารกําลังคน

6

สถิติจาํนวนนกัศึกษา

163/72

เกษตรศาสตร ์ : 27 คน
สตัวศาสตร ์: 83 คน
วทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยกีารอาหาร : 29 คน
ครุศาสตร ์(เกษตร) : รว่มผลิต 72 คน
นวตักรรมเกษตรอินทรยี ์(Degree) : 16 คน
เกษตรสเีขยีว (์Non-Degree) : สะสม 120 คน 

นวตักรรมวสิาหกิจเกษตรและอาหาร (ป.โท) : 8 คน

ขอ้มูล ณ วนัที� 10 เมษายน  2568



M2 : MAN
การบรหิารกําลังคน

7

สถิติบณัฑิตที�สาํเรจ็การศึกษา
ขอ้มูล ณ วนัที� 10 เมษายน 2568

AG
37.5%

ANSC
33.3%

FST
29.2%

2565 2566

รวม 24 คน รวม 7 คน

2567

รวม 21 คน

FST
57.1%

AG
28.6%

ANSC
14.3%

AG
61.9%

FST
28.6%

ANSC
9.5%



M2 : MAN
การบรหิารกําลังคน

8

บุคลากร (สายวชิาการ) 25 คน

ป.เอก
64%

ป.โท
36%

อาจารย
52%ผศ.

40%

รศ.
8%
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M2 : MAN
การบรหิารกําลังคน

9

บุคลากร (สายสนบัสนนุ) 21 คน

ต่ํากวาป.ตรี
42.9%

ป.โท
38.1%

ป.ตรี
19%

พนักงานมหาวิทยาลัย
80%

พนักงานราชการ
20%

4

17

8

4

9



M2 : MAN
การบรหิารกําลังคน

10

ผลงานทางวชิาการ

บทความวิชาการระดับนานาชาติ
38.9%

TCI1
27.8%

TCI2
22.2%

บทความวิชาการระดับชาติ
11.1%

55.20 %
รวมค่านํ�าหนกั13.8



งบอุดหนุนบุคลากร
54.9%

งบบุคลากร
23.6%

งบลงทุน
12%

งบดําเนินงาน
8.1%

งบอุดหนุนท่ัวไป
1.4%

M3 : MONEY
การจดัสรรงบประมาณ

11

งบประมาณรายจ่ายประจําป� 2567

2.62 ล้านบาท
งบแผน่ดิน  :  375,100 (14.30%)
งบรายได้  :  2,247,100 (85.70%)



เงินทนุสนับสนุนอื�นๆ ประจําป� 2567

คพท.
70.5%

บพท.
11.8%

อพสธ.
8.3%

ววน. (FF)
7.5%4.24 ล้านบาท

R & D  : 1.25 ล้านบาท (29.48%)
Serve Society  :  2.99 ล้านบาท (70.52%)
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งบอุดหนุนบุคลากร
64.4%

งบบุคลากร
25.7%

งบดําเนินงาน
7.9%

M3 : MONEY
การจดัสรรงบประมาณ

งบประมาณรายจ่ายประจําป� 2568

2.38 ล้านบาท
งบแผน่ดิน  : 475,100 (19.93%)
งบรายได้  :  1,908,500 (80.07%)
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เงินทนุสนับสนุนอื�นๆ ประจําป� 2568

6.06 ล้านบาท

คพท.
49.4%

ววน. (FF)
36.6%

อพสธ.
10.9% กองทุนวิจัย

3.1%

R & D  :  3.07 ล้านบาท (50.66%)
Serve Society  :  2.99 ล้านบาท (49.34%)
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ผลิตบัณฑิต
44.3%

วิจัยและบริการวิชาการ
39.7%

บริหารงานท่ัวไป
16%

Faculty
Facilities

7
Buielding

10
Class Room

40
Field & Lab

M4 : MATERIAL

ทรพัยากร และสิ�งสนบัสนนุการเรยีนรู้

15

340



ทรพัยากร / สิ�งสนบัสนนุ



ทรพัยากร / สิ�งสนบัสนนุ





ทรพัยากร / สิ�งสนบัสนนุ



ทรพัยากร / สิ�งสนบัสนนุ



ทรพัยากร / สิ�งสนบัสนนุ



ทรพัยากร / สิ�งสนบัสนนุ

1. โรงเก็บอุปกรณ์การเกษตร ปุ�ยคอก ปุ�ยหมัก ปุ�ยอินทรีย์ วสัดุปลูก ดินผสมสาํเร็จรูป ฟาง 
       สาํหรับใชใ้นการเพาะปลูก และห้องปฏิบัติงานเกษตร 
2. โรงเรือนปลูกพืชหลังคาพลาสติก จาํนวน 2 โรง
3. แปลงปลูกพืช สาํหรับการเรียนการสอน และวจิัย
4. สระเก็บนํ�า (ไม่มีระบบนํ�า)
5. ห้องเก็บวสัดุอุปกรณ์ทางการเกษตรของคณะฯ



ทรพัยากร / สิ�งสนบัสนนุ

1. แปลงมะเกี�ยงพร้อมระบบนํ�า (จากอ่างเก็บนํ�า 7.)
2. แปลงรวบรวมพันธุ์กล้วยพร้อมระบบนํ�า (จากอ่างเก็บนํ�า 7.)
3. แปลงเกษตรทฤษฎีใหม่พร้อมระบบนํ�า
4. แปลงนาข้าว
5. แปลงรวบรวมพันธุ์ไผ่ (ไม่มีระบบนํ�า)
6. แปลงหญ้าอาหารสัตว์
7. อ่างเก็บนํ�าพร้อมระบบนํ�า 
8. ฟาร์มสัตวท์ดลองและแปลงหญ้าอาหารสัตว์
9. พื�นที�ทุ่งหญ้าเลี�ยงสัตว์



ทรพัยากร / สิ�งสนบัสนนุ



ทรพัยากร / สิ�งสนบัสนนุ



ทรพัยากร / สิ�งสนบัสนนุ



ภาคีเครอืขา่ยภาครฐัและเอกชน
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 เครอืขา่ยคณบดคีณะเทคโนโลยกีารเกษตร มรภ.1.
 เครอืขา่ย อปท. และ ผูนํ้าชุมชน 2.
 สมาคมการค้าเกษตรกรรมยั�งยนืแหง่ประเทศไทย3.
 สมาพนัธ์เกษตรกรรมยั�งยนืจังหวัดเชยีงใหม่4.
 สถาบนัวิจัยและพัฒนาพื�นที�สงู (สวพส.)5.
 สาํนักงานเกษตรจังหวัดเชยีงใหม่6.
 สาํนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดเชยีงใหม ่- แมฮ่่องสอน7.
 ปศสุตัว์จังหวัดเชยีงใหม ่และแมฮ่่องสอน8.
 มูลนิธิการศกึษาไทย (ระบบนิเวศเกษตร) 9.
 บรษัิท พรเีซอรฟ์อะโกรโพรดักส ์จํากัด (PAP)  10.
 บรษัิท เชยีงใหมเ่ฟรชมลิค์ จํากัด11.
 วิสาหกิจชุมชนเศรษฐเีรอืทอง12.
 มูลนิธิศกึษาพฒันาชนบท (วัดป�าดาราภิรมย)์13.



Meiji University (Japan)

Jambi University (Indonesia)
Pattimura University (Indonesia)
The University of Queensland (Australia)
Kingdom of Bhutan (OGOP Model Projects)
Kingdom of Cambodia (SEP Model Projects)
Temasek Polytechnic (Singapore)

BorcelleInternational Collaboration

18
SAFE Network



สว่นที� 1
ผลการดําเนินงานตามพระราโชบาย

ของพระบาทสมเด็จพระวชริเกล้าเจา้อยูหั่ว 
คณะเทคโนโลยกีารเกษตร



ขยายระยะเวลา
65.2%

ไดผล 2/3
17.4%

แลวเสร็จ
17.4%

Borcelleภาพรวมโครงการ คพท. 2567 (23 โครงการ)

15

4

4

15

23



สว่นที� 2
ผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร ์

ประจาํป�งบประมาณ 2567
คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตร



ผลิตบัณฑิตในหลักสูตรท่ีเป�นความเช่ียวชาญของ
คณะเทคโนโลยีการเกษตร และมีคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค� ภายใต�หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอ
เพียง  ยทุธศาสตร�ที ่1

ผลติและพฒันาครู
และบณัฑติทีม่่คีณุภาพ

ยทุธศาสตร�ที ่1
ผลติและพฒันาครู

และบณัฑติทีม่่คีณุภาพ

เป�าประสงค� 1

มีนวัตกรรมเพ่ือการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู�สู�การศึกษา  

เป�าประสงค� 3

เป�าประสงค� 2

นักศึกษามีสมรรถนะท่ีมุ�งสู�ความเป�นเลิศในทักษะ
วิชาชีพ ความสามารถด�านภาษาอังกฤษ ด�านดิจิทัล
และสร�างสรรค�นวัตกรรม  

รายวิชาในหลักสูตรของคณะฯ  ร�อยละ 10 
         มีการจัดการเรียนการสอนโดยประยุกต�ใช� SEP

คณะฯ มีฐานฝ�กอย�างน�อย 6 ด�าน ได�แก� 
         1. ด�านเกษตรอินทรีย�
         2. ด�านการผลิตพืช 
         3. ด�านการผลิตปุ�ย
         4. ด�านการเพาะเล้ียงเห็ด
         5. ด�านปศุสัตว�
         6. ด�านการแปรรูปอาหาร

ความพึงพอใจของผู�ใช�บัณฑิต  89.60 %
นักศึกษาช้ันป�สุดท�ายท่ีสอบผ�านเกณฑ�การ
วัดผล CEFR (B1) 0 %
นักศึกษาช้ันป�สุดท�ายท่ีสอบผ�านเกณฑ�การ
วัดผล IC3 100%

6 หลักสูตร 6 นวัตกรรม โดยนักศึกษามีีส�วนร�วมในการสร�าง
นวัตกรรม และนําไปใช�ประโยชน�ต�อชุมชนทุกนวัตกรรม 



การจัดการศึกษามีคุณภาพได�มาตรฐาน
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิอุดมศึกษา (TQF) 

ยทุธศาสตร�ที ่2
ยกระดบัคณุภาพการศกึษา

ยทุธศาสตร�ที ่2
ยกระดบัคณุภาพการศกึษา

เป�าประสงค� 1

บุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุนมีคุณวุฒิท่ีสูงข้ึน 
มีตําแหน�งทางวิชาการท่ีสูงข้ึน และมีความเช่ียวชาญเฉพาะด�าน  

เป�าประสงค� 3

เป�าประสงค� 2

บุคลากรมีศักยภาพในด�านการวิจัย 
และการบริการวิชาการแก�ชุมชน  

5 หลักสูตรท่ีผ�านการรับรองมาตรฐานฯ 
ทุกหลักสูตรมีคะแนนประเมินคุณภาพการศึกษา

         รวม 3.60 คะแนน

บุคลากรท่ีได�รับทุนวิจัยท้ังภายในและภายนอก
         20.83 % (5/25 คน)

โครงการบริการวิชาการเพ่ือการพัฒนาท�องถ่ิน
         15 โครงการ

ความพึงพอใจของผู�ร�วมโครงการ 4.28 คะแนน

บุคลากรท่ีมีความก�าวหน�าในสายงานสูงข้ึน 2 คน
แหล�งเรียนรู�ทางด�านนวัตกรรมเกษตร 2 แห�ง ได�แก� 

           - ห�องปฏิบัติการ Smart Room
           - ห�องปฏิบัติการนวัตกรรมอาหาร



ชุมชนท�องถ่ินได�รับการถ�ายทอดองค�ความรู�ด�าน
นวัตกรรมเกษตร เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต

ยทุธศาสตร�ที ่3
ยกระดบัคณุภาพการศกึษา

ยทุธศาสตร�ที ่3
ยกระดบัคณุภาพการศกึษา

เป�าประสงค� 1

คณะเทคโนโลยีการเกษตรเป�นแหล�งเรียนรู�ด�านศิลปะวัฒนธรรม
การเกษตรในท�องถ่ิน

เป�าประสงค� 3

เป�าประสงค� 2

คณะร�วมเผยแพร�ความก�าวหน�าของมหาวิทยาลัย
“หน่ึงศตวรรษ ราชภัฏเชียงใหม�” 

โครงการหรือกิจกรรมบริการวิชาการท่ีได�ถ�ายทอด
เทคโนโลยีองค�ความรู�สู�ชุมชนในพ้ืนท่ีเป�าหมายของ
คณะฯ  จํานวน 15 โครงการ
โครงการพัฒนาท�องถ่ินท่ีทําความร�วมมือกับหน�วย
งานภายนอก จํานวน 5 โครงการ 

สมาพันธ�เกษตกรรมย่ังยืนเชียงใหม� (SDGsPGSs)
กองพันสัตว�ต�าง
ประเทศภูฏาน
ประเทศสิงคโปร�
วัดป�าดาราภิรมย�

มี 7 กิจกรรม ท่ีคณะฯ ร�วมในงานหน่ึงศตวรรษ
         ราชภัฏเชียงใหม�

เกษตรกรรุ�นใหม�เข�าร�วมโครงการเรียนรู�ด�านศิลปวัฒนธรรมการเกษตรในท�องถ่ิน จํานวน 30 คน

เกษตรกรในตําบลข้ีเหล็ก

เกษตรกรจากสมาพันธ�เกษตรกรรมย่ังยืนเชียงใหม�

เกษตรกรจากตําบลสบเป�ง

เกษตรกรจากตําบลสันป�ายาง



การพัฒนาระบบบริหารจัดการมุ�งผลลัพธ�เกิด
ความคุ�มค�า (outcomes based management)

ยทุธศาสตร�ที ่4
พฒันาระบบบรหิารจดัการ
ของคณะให�สอดคล�องกบั

มหาวทิยาลยัและมี
ประสทิธภิาพ

ยทุธศาสตร�ที ่4
พฒันาระบบบรหิารจดัการ
ของคณะให�สอดคล�องกบั

มหาวทิยาลยัและมี
ประสทิธภิาพ

เป�าประสงค� 1

คณะมีการพัฒนาการบริหารทรัพยากรได�
อย�างมีประสิทธิภาพ ทันสมัย และเกิดประโยชน�สูงสุด

เป�าประสงค� 3

เป�าประสงค� 2

คณะมีการบริหารงานและการจัดการอย�างมีธรรมาภิบาล

ความพึงพอใจของคณาจารย� บุคลากร และนักศึกษา
ต�อระบบสารสนเทศเพ่ือบริหารจัดการภายในคณะฯ
4.12 คะแนน
ผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจําป�

         ครบ 100 % (45  โครงการ)
ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร

         3.60 คะแนน
ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับคณะฯ

         4.74 คะแนน 

คณะฯ มีการบริหารงานบรรลุตาม ITA เท�ากับ  4.74  คะแนน
บุคลากรมีส�วนร�วมในการประเมิน ITA คณะฯ 86.36 % 

ความพึงพอใจต�อการใช�งานระบบบริหารจัดการทรัพยากร 3.86 คะแนน

บุคลากรสามารถใช�งานระบบบริหารจัดการทรัพยากร เท�ากับ 81.82 % (36/44 คน)

การประเมินระบบสารสนเทศในการรับ-ส�งเอกสารราชการ เท�ากับ 82.12 %เป�าประสงค� 3

คณะมีสภาพแวดล�อมท่ีเอ้ือต�อการเรียนรู� และบุคลากรทํางานได�อย�างมีความสุข

ความพึงพอใจต�อการพัฒนาและปรับปรุงสภาพแวดล�อมท่ีเอ้ือต�อการเรียนรู� 3.86 คะแนน

ปรับปรุงภูมิทัศน�ไม�น�อยกว�าร�อยละ 50 ของพ้ืนท่ี (5/3 กิจกรรม)

Learning space ท่ีเพ่ิมข้ึน 3 แห�ง (ห�องสมุดเดิม, สนามบาสเก็ตบอล, ลานกิจกรรมหน�าสํานักงานคณบดี

ดัชนีความสุขของบุคลากร 3.96 คะแนน



สว่นที� 3
ผลการดําเนินงานด้านการบรหิารงบประมาณ

คณะเทคโนโลยกีารเกษตร
ประจาํป�งบประมาณ 2567
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ผลสาํเรจ็ของการเบิกจ�ายงบประมาณแผ�นดิน และงบประมาณเงินรายได� 
ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

งบประมาณแผ�นดนิ (375,100 บาท) ใช�จ�ายไป 84.55 %
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งบเงนิรายได� (2,247,100 บาท) ใช�จ�ายไป 77.57 %



ผลสาํเรจ็จากการจัดหารายได� ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการ ปตท.สร�างรอยยิม้
49,700 ฿

รายได�รวม
210,120 ฿

01

03

02 ค�าฝ�กอบรมถ�ายทอดความรู�ให�แก�
ราชอาณาจกัรภฏูาน 126,580 ฿

ค�าบรกิารห�องปฏบิตักิาร
33,840 ฿



สว่นที� 4
ผลการดําเนินงานการพฒันาคณุภาพการจดัการศึกษา

คณะเทคโนโลยกีารเกษตร
ประจาํป�งบประมาณ 2567



ป.เอก
64%

ป.โท
36%

อาจารย
52%ผศ.

40%

รศ.
8%

9

16

60% 40%9

2

14

คุณวุฒิ และตาํแหน�งทางวิชาการสายวิชาการ ในป�งบประมาณ พ.ศ. 2567
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เกษตรศาสตร ์ : 27 คน
สตัวศาสตร ์: 83 คน
วทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยกีารอาหาร : 29 คน
ครุศาสตร ์(เกษตร) : รว่มผลิต 72 คน
นวตักรรมเกษตรอินทรยี ์(Degree) : 16 คน
เกษตรสเีขยีว (์Non-Degree) : สะสม 120 คน 

นวตักรรมวสิาหกิจเกษตรและอาหาร (ป.โท) : 8 คน

สถติิจํานวนนักศึกษาในป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

163/72
ขอ้มูล ณ วนัที� 10 เมษายน  2568



คะแนนการประเมินหลักสูตร 3 ป�ย�อนหลัง



เงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม



ผลงานวิชาการของอาจารย�ทีไ่ด�รบัการเผยแพร�



สว่นที� 5
ผลการดําเนินงานการพฒันาองค์กร

คณะเทคโนโลยกีารเกษตร
ประจาํป�งบประมาณ 2567



GREEN AGRICULTURE & SMART STUDENT

จัดทาํหลกัสตูรประกาศนยีบตัร (non-degree)
เกษตรสเีขียว ทนุสนบัสนนุจาก สปอว.

การเป�ดบ�านวชิาการคณะเทคโนโลยี
การเกษตร ครัง้ที ่2 ป� 2567

การแลกเปลีย่นเรยีนรู�งานการบรหิารจดัการกบั
สโมสรนกัศกึษาคณะเทคโนโลยกีารเกษตร

มหาวทิยาลยัราชภฏัพบิลูสงคราม

การอบรมให�แก�นกัศกึษาตามความ
เชีย่วชาญของแต�ละหลกัสตูร

การอบรมนกัศกึษาในด�านศลิปะวฒันธรรม
ทีเ่กีย่วข�องทางการเกษตร

กจิกรรมการเรยีนรู�น�องห�องเรยีน
 (เกษตรรอบรู�ให�พร�อมสู�รอบด�าน)

อบรมด�าน soft skill & วศิวกรสงัคม

การนาํเสนอผลงานและการแข�งขนั
ของนกัศกึษา



SMART RESEARCH & LOCAL SERVICE

การจดัการเรยีนรู�เชงิรกุ เพือ่บรูณาการ
ระบบอาหารศกึษาสู�วชิาเรยีน

นวตักรรมห�วงโซ�คณุค�าวสิาหกจิ
เชงิพืน้ทีจ่งัหวดัเชยีงใหม� เชยีงราย 

งานนทิรรศการ เกษตรแม�โจ� 90 ป�

โครงการให�คาํปรกึษาเชงิลกึระยะสัน้สาํหรบัการ
จดัการหลงัการเกบ็เกีย่วผลผลติทางการเกษตร

ให�กบัวสิาหกจิชมุชน 10 แห�ง (ITAP: สวทช.)

โครงการส�งเสรมิการปลกูพชืสมนุไพรใน
สถาบนัเกษตรกร รุ�นที ่1 และ 2 

เสวนาเครอืข�ายการเลีย้งหมหูลมุ 
(รวมพลคนเลีย้งหมหูลมุ ครัง้ที ่5)

โครงการจดัการเรยีนรู�เศรษฐกจิพอ
เพยีงตามรปูแบบ โคก-หนอง-นา โมเดล

โครงการสตัว�ปลอดโรค คนปลอดภยั 
จากโรคพษิสนุขับ�า ตามพระราชปณธิานฯ

การประชมุรบัรองแปลงมาตรฐานเกษตร
อนิทรยี� SGDsPGSs จงัหวดัเชยีงใหม� ครัง้ที ่5

โครงการนวตักรรมห�วงโซ�คณุค�าวสิาหกิจเชิงพืน้ทีว่น
เกษตรอินทรยี� ในจังหวดัเชียงใหม�-เชียงราย (บพท.)



SMART ORGANIZATION 

การจดัการเรยีนรู�เชงิรกุ เพือ่บรูณาการ
ระบบอาหารศกึษาสู�วชิาเรยีน

นวตักรรมห�วงโซ�คณุค�าวสิาหกจิ
เชงิพืน้ทีจ่งัหวดัเชยีงใหม� เชยีงราย 

งานนทิรรศการ เกษตรแม�โจ� 90 ป�

โครงการให�คาํปรกึษาเชงิลกึระยะสัน้สาํหรบัการ
จดัการหลงัการเกบ็เกีย่วผลผลติทางการเกษตร

ให�กบัวสิาหกจิชมุชน 10 แห�ง (ITAP: สวทช.)

โครงการส�งเสรมิการปลกูพชืสมนุไพรใน
สถาบนัเกษตรกร รุ�นที ่1 และ 2 

เสวนาเครอืข�ายการเลีย้งหมหูลมุ 
(รวมพลคนเลีย้งหมหูลมุ ครัง้ที ่5)

โครงการจดัการเรยีนรู�เศรษฐกจิพอ
เพยีงตามรปูแบบ โคก-หนอง-นา โมเดล

โครงการสตัว�ปลอดโรค คนปลอดภยั 
จากโรคพษิสนุขับ�า ตามพระราชปณธิานฯ

การประชมุรบัรองแปลงมาตรฐานเกษตร
อนิทรยี� SGDsPGSs จงัหวดัเชยีงใหม� ครัง้ที ่5

โครงการนวตักรรมห�วงโซ�คณุค�าวสิาหกิจเชิงพืน้ทีว่น
เกษตรอินทรยี� ในจังหวดัเชียงใหม�-เชียงราย (บพท.)



AWARD & IP

ผู�ช�วยศาสตราจารย� สตัวแพทย�หญงิ ดร.กลุสิรา มรปุ�ณฑ�ธร

รองคณบดฝี�ายวชิาการและกจิการพเิศษ คณะเทคโนโลยี

การเกษตร ได�รบัรางวลั "Good Presentation Award" 

ในงานประชมุวชิาการทางสตัวแพทย�และการเลีย้งสตัว�

มหาวทิยาลยัเทคโนโลยมีหานคร ครัง้ที ่15 ประจาํป� 2567 

The 15th MUT VAC 2024 เมือ่วนัที ่8 พฤศจกิายน 2567 

ณ โรงแรมมารวย การเด�น กรงุเทพมหานคร



AWARD & IP
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AWARD & IP



“We feel proud to be part of this organization”
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